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Externenpriifung in einem Ausbildungsberuf

Fiir einen Berufsabschluss

ist es nie zu spat

Das Bundesinstitut fiir berufliche Bil-
dung (BiBB) geht davon aus, dass etwa
zwei Drittel der Erwerbstitigen in
Dy hland eine Beru bildung im
dualen System absolviert. Das bedeutet,
sie haben ihren Beruf im Betrieb und in
der Berufsschule erlernt und sind in der
Lage, sich darauf basierend vielfiltige
Qualifikationen anzueignen.

Soweit so gut. Was aber ist mit den Er-
werbstitigen, die aus unterschiedlichen
Griinden keine Berufsausbildung durch-
laufen haben, jahrelang in ihrer betrieb-
lichen Praxis qualifizierte Arbeit leisten,
aber keinen Berufsabschluss vorweisen
kbnnen?

Grundsitzlich knnen Personen ohne
Ausbildung aufgrund vorangegangener
beruflicher Titigkeit bei vorhandener
Voraussetzung an der Abschlusspriifung
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dem die Prifung abgelegt werden soll.
Als Zeiten der Berufstatigkeit gelten auch
Ausbildungszeiten in einem anderen,
einschlagigen Ausbildungsberuf. ..

in anerkannten Ausbildungsberufen teil-
nehmen.

Nicht nur fiir Erwerbstitige, sondern
auch fiir Betriebe kann diese Moglich-
keit im Rahmen der Personalentwick-
lung von Nutzen sein,

Das Berufsbildungsgesetz regelt in § 45
Abs. 2: ..“Zur Abschlusspriifung ist
auch zuzulassen, wer nachweist, dass er
mind, das Eineinhalbfache der Zeit,

grund der unterschiedlichen Voraus-
setzungen der Antragsteller ist die Zulas-
sung zur Abschlussprifung grundsitz-
lich eine Einzelfallentscheidung.
Welcher Berufsabschluss kommt in Fra-
get
Fiir jemanden, der jahrelang Betriebs-
praxis im Verkauf von Lebensmitteln
vorweisen kann und sich in dem Bereich

li muchte, ist beispiclweise

die als Aushildungszeit vorgeschricben
ist, in dem Beruf titig gewesen ist, in

eine Prifung zur Fachkraft fir Lebens-
mitteltechnik nicht geeignet. Die be-
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triebliche Praxis soll zu dem betreffenden
Ausbildungsberuf in enger Bezieh
stehen. Hier wiirde sich eine Priifung zur
Verkauferin/zum Verkiufer anbieten.

WICHTIG:

* Der Bewerber sollte sich intensiv mit
dem angestrebten Berufsbild auseinan-
dersetzen und nachfragen, welcher
Ausbildungsberuf im Unternehmen
ausgebilder wird.

WIE UND WO FINDET DIE BERATUNG
STATT?

Als Erstinformation ist der telefonische
Kontake der richtige Schritt. Der Wohn-
ort des Antragstellers ist ausschlagge-
bend zur Bestimmung der zustindigen
Kammer. Die Interessenten erhalten von
den zustindigen Mitarbeitern Anschrei-
ben, Antragsformular und die Ausbil-
dungsverordnung fir den jeweiligen an-
gestrebten Ausbildungsberuf, um die
eigenen Fihigkeiten und Fertigkeiten
mit der Verordnung abzugleichen.

Der jeweilige Arbeitgeber kann durch
ein formloses Schreiben die Dauer und
den Inhalt der hetrieblichen Tatigkeit
bescheinigen. Auch Zeugnisse bzw,
Zwischenzeugnisse mit  Arbeitsbe-
schreibungen geben Aufschluss itber
genaue Titigkeiten,

WIE LANG IST DIE DAUER DER NACH-
ZUWEISENDEN BETRIEBLICHEN
PRAXIS?

In der Regel ist dies mindestens das Ein-
einhalbfache der Zeit, die als Ausbil-
dungszeit nach der jeweiligen Verord-
nung iber die Berufsausbildung
vorgesehen ist. Die erforderliche Min-
destzeit bei dreijahrigen Ausbildungsbe-
rufen betriigt 4,5 Jahre Berufspraxis, bei
zweijahrigen Ausbildungsberufen 3 Jah-
re. Beispiel: Verkauferin (24 Monate),
erforderlicher Nachweis liber mindestens
36 Monate Titigkeit in diesem Beruf.

Ein personliches Ber h bei
der IHK Lippe zu Detmold ist Vorausset-
zung zur Bestimmung der weiteren Vor-
gehensweise. Fragen zu Priifungsbe-
reichen und zu organisatorischen
Abldufen kénnen hier ganz gezielt und
individuell geklirt werden. Die zustin-
digen Mitarbeiter geben Hinweise auf
Fachliteratur und auch auf zusitzliche
Informationsquellen.

WICHTIG:

» Fiir das personliche Beratungsgespriich
ist es erforderlich, dass die Unterlagen
fiir den Antrag auf externe Zulassung
vollstindig vorliegen.

WELCHE UNTERLAGEN MUSSEN

BEI DER IHK LIPPE ZU DETMOLD

EINGEREICHT WERDEN?

« formloser schriftlicher Antrag

* Lebenslauf

* Zeugnisse dber die allgemeine Schul-
bildung

» Zeugnisse der Arbeitgeber als zeitlicher
Nachweis und Tatigkeitsnachweis

» Erfahrungsbericht iiber berufliche Td-
tigkeiten des Antragstellers/der Antrag-
stellerin tiber den Erwerb der erforder-
lichen Fertigkeiten und Kenntnisse

= evtl. Zeugnisse oder Befihigungsnach-
weise liber Seminare/Schulungen/Qua-
lifikationen

WICHTIG:
*Ein Lebenslauf als Nachweis tiber die
betriebliche Tatigkeit reicht nicht aus.

WICHTIG:

= Ausbildungszeiten in anderen Ausbil-
dungst lindische Bildungs-
abschliisse sowie Zeiten der Berufsti-
tigkeit im  Ausland  werden
berticksichtigt.

WO FINDET DIE PRUFUNG STATT?

Die ,.Externen® legen dieselbe Abschluss-
prifung ab, wic die Priflinge, die auf-
grund eines Berufsausbildungsverhali-
nisses zur Abschlussprafung zugelassen
werden. Eine Abschlusspriifung besteht
im gewerblich-technischen Bereich in
der Regel aus einer schriftlichen und ei-
ner praktischen Pritfung, in kaufmin-
nischen und kaufminnisch verwandten
Berufen aus einer schriftlichen und einer
mindlichen Prifung. Abschlussprii-
fungen finden zweimal im Jahr statt
(sieche auch www.detmold.ihk.de). Die
Termine fuir die praktischen bzw. mtind-
lichen Prafungstermine werden vom je-
weiligen Priffungsausschuss festgelegt.
Nach erfolgreichem Abschluss der Prii-
fung erhilt der Teilnehmer ein Pru-
fungszeugnis.

WICHTIG:

« Die schriftlichen Prifungstermine gel-
ten bundeseinheitlich fur alle Priiflinge
und kénnen nicht individuell abgein-
dert oder verschoben werden.

WIE HOCH SIND DIE KOSTEN?

Die THK Lippe zu Detmold erhebt Ge-
biihren fiir Prafungsleistungen. Maxi-
mal betragen diese fiir cinen Priifling
297 Euro. Zusitzlich kénnen noch
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Kosten fiir eigene Fachliteratur, Ubungs-
biicher und Materialkosten dazukom-
men.

GIBT ES AUTOMATISCH EINEN
BERUFSABSCHLUSS NACH JAHRE-
LANGER BERUFSTATIGKEIT?

Nein, eine automatische Zuerkennung
eines Berufsabschlusses aufgrund jahre-
langer Berufspraxis gibt es nicht.




